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МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 

Дата

По ОКВЭД

По ОКВЭД

По ОКВЭД

Периодичность

на 20 21 год и на плановый период 20 22 и 20

85.11Дошкольная образовательная организация

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад 

комбинированного вида № 25 "Рябинка"

Код по сводному 

реестру

50320000

Коды

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ Форма по ОКУД

0506501

январяот "

1

23  годов

20 22  г.

годовая

Вид деятельности муниципального 

учреждения (обособленного 

подразделения)

(указывается вид деятельности муниципального учреждения 

из общероссийского базового перечня или Регионального перечня)

(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении 

муниципального задания, установленной в муниципальном задании)

Наименование муниципального 

учреждения 

27 "
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3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

3 4

02. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

процент 744 100 100 100

наименован

ие 

показателя 
3

единица 

измерения

наимено-

вание 
3

код по 

ОКЕИ 
3

исполнен

о 

на 

отчетную 

дату 
5

Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 
2

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования

значение

1Раздел 

Физические лица в возрасте до 8 лет

1. Наименование муниципальной 

услуги

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 
3

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги

Код по общероссийскому 

базовому перечню или 

Региональному перечню

2. Категории потребителей 

муниципальной услуги

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

1 2

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги

допустимо

е 

(возможно

е) 

отклонени

е 
6

отклонение, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) 

отклонение 
7

причина 

отклонен

ия

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год 
3

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату 
4

БВ24

7 8 14 1512 135
100 100

6 9 10 11
801011О.9

9.0.БВ24Д

П00000

Образовател

ьная 

программа  

дошкольног

о 

образования

Федеральны

й 

государстве

нный 

образовател

ьный 

стандарт

Очная 01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

штатной 

численности

процент 100744
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05. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов

процент 744 100 100 100

100 100 100

744801011О.9

9.0.БВ24Д

Н82000

Образовател

ьная 

программа  

дошкольног

о 

образования

Федеральны

й 

государстве

нный 

образовател

ьный 

стандарт

04. 

Соответствие 

структуры и 

материально-

технической 

базы 

организации 

ФГОС

процент 744

03. 

Соответствие 

образователь

ной 

деятельности 

ФГОС

процент

100 100Очная

100 100 100

01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

штатной 

численности

процент 100

744
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05. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов

процент 744 100 100 100

04. 

Соответствие 

структуры и 

материально-

технической 

базы 

организации 

ФГОС

процент 744 100 100 100

03. 

Соответствие 

образователь

ной 

деятельности 

ФГОС

процент 744 100 100 100

744 100 100 10002. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

процент
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги

100 100 100

02. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

процент 744 100 100 100

801011О.9

9.0.БВ24Д

П02000

Образовател

ьная 

программа  

дошкольног

о 

образования

Федеральны

й 

государстве

нный 

образовател

ьный 

стандарт

Очная 01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

штатной 

численности

процент 744

161 2 3 4 6 7

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 
3

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

Показатель объема муниципальной услуги

Средний 

размер 

платы 

(цена, 

тариф)

наименов

а-ние 

показа-

теля 
3

единица 

измерения
значение допустимо

е 

(возможно

е) 

отклонени

е 
6

отклонение, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) 

отклонение 

причина 

отклоне

ния
наимено-

вание 
3

код по 

ОКЕИ 
3

утверждено 

в 

муниципаль

ном

задании 

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

(наимено-

вание 

пока-

(наимено-

вание 

пока-

(наимено-

вание 

пока-

(наимено-

вание 

пока-

5 11 12

03. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов

процент 744

8 9

100

1410

100

исполнен

о на 

отчетную 

дату 
5

100

(наимено-

вание 

пока-

1513
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801011О.9

9.0.БВ24Д

П02000

Образовате

льная 

программа  

дошкольно

го 

образовани

я

Очная 001. Число 

обучающи

хся

792Федеральн

ый 

государств

енный 

образовате

льный 

стандарт

Человек

801011О.9

9.0.БВ24Д

Н82000

Образовате

льная 

программа  

дошкольно

го 

образовани

я

Федеральн

ый 

государств

енный 

образовате

льный 

стандарт

Федеральн

ый 

государств

енный 

образовате

льный 

стандарт

Очная

217Человек

001. Число 

обучающи

хся

Человек 792 4 4 4

217 217792

Очная 001. Число 

обучающи

хся

801011О.9

9.0.БВ24Д

П00000

51 51 51

Образовате

льная 

программа  

дошкольно

го 

образовани

я
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3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы

Показатель, характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы)
причина 

отклонен

ия

наимено-

вание 
3

02. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

03. 

Соответствие 

образователь

ной 

деятельности 

ФГОС

Процент

Процент

744

744

100

100

100

отклонение, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) 

отклонение 

Показатель качества работы

наименован

ие 

показателя 
3

единица значение

100

100

100

23 годов на 1 января

21

2

Часть II. Сведения о выполняемых работах 
2

20

1. Наименование работы Присмотр и уход

 год и на плановый период

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

дату 
4

допустимо

е 

(возможно

е) 

отклонени

е 
6

код по 

ОКЕИ 
3

Раздел 

12 13 14 15

исполнен

о 

на 

отчетную 

дату 
5

БВ24

2. Категории потребителей работы

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

4 5 6 9 107 8 11
744 100Группа 

кратковреме

нного 

пребывания 

детей

Очная 01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

Процент801011О.9

9.0.БВ24Д

П00000

1 2 3

Физические лица в возрасте до 8 лет.

(наимено-

вание пока-

зателя)
3

Код по общероссийскому 

базовому перечню или 

Региональный перечню

22  г.20

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на год 
3

100 100

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы  на 20

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 
3

От 3 до 8 

лет

22 и 20

(наимено-

вание пока-

зателя)
3
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100 100744 100Процент

04. 

Соответствие 

структуры и 

материально-

технической 

базы 

организации 

ФГОС

Процент 744 100 100 100

02. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

744 10005. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов

100

744 100Группа 

полного дня

Очная

100

100

Процент

01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

штатной 

численности

801011О.9

9.0.БВ24Д

Н82000

От 3 до 8 

лет

100Процент
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100

100

100

100

100

100

100

100

744

744

744

744

100

100

100

100

04. 

Соответствие 

структуры и 

материально-

технической 

базы 

организации 

ФГОС

05. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов

01. 

Фактическая 

укомплектова

нность 

педагогическ

ими кадрами 

по 

отношению к 

штатной 

численности

Процент

Процент

Процент

ПроцентГруппа 

полного дня

ОчнаяДо 3 лет801011О.9

9.0.БВ24Д

П02000

03. 

Соответствие 

образователь

ной 

деятельности 

ФГОС
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100 100744 10002. Уровень 

профессиона

льной 

компетенции 

педагогов

Процент

Процент 744 100 100 10003. 

Отсутствие 

обоснованны

х жалоб 

родителей 

(законных 

представител

ей), актов, 

представлени

й, 

предписаний, 

протестов 

контрольных 

и надзорных 

органов
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Руководитель (уполномоченное лицо)

4 4792 4

-26От 3 до 8 

лет

5. Иные показатели, связанные с  выполнением муниципального задания

51 51792 25 Открыта 

вторая 

ясельная 

группа 

(Приказ 

УОиМП 

№ 253-р 

от 

25.08.202

1г.)

26группа 

полного 

дня

Очная 001. 

Число 

обучающ

ихся

217 217792 243

утверждено 

в 

муниципаль

ном задании 

на отчетную 

20 22  г.

И.о.заведующего

(должность) (подпись)

Л.Ю.Балаева

До 3 лет

От 3 до 8 

лет

13

(расшифровка подписи)

января

Человек

5.1. Доля педагогических работников с высшим образованием в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного образования (%) - 48

5.2. Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы дошкольного образования (%) - 59

5.3. Доля педагогических работников до 30 лет в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования 

(%) - 7

группа 

полного 

дня

Очная 001. 

Число 

обучающ

ихся

Человек

6 7 8 91 2 3 4

1 - указывается номер муниципального задания, по которому формируется отчет.

801011О.9

9.0.БВ24Д

П02000

801011О.9

9.0.БВ24Д

П00000

" 27 "

801011О.9

9.0.БВ24Д

Н82000

группа 

кратковре

менного 

пребывани

я

Очная 001. 

Число 

обучающ

ихся

Человек

Размер 

платы 

(цена, 

тариф)

допустимо

е 

(возможно

е) 

отклонени

е 
6

отклонение, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) 

причина 

отклоне

ния

утверждено 

в 

муниципаль

ном 

задании 

15 1611 1210

Показатель объема работы

исполнен

о 

на 

отчетную 

дату 
5

наимено-

вание 

показа-

теля 
3

единица значение

наимено-

вание 
3

код по 

ОКЕИ 
3

145

(наимено-

вание 

пока-

зателя)
3

(наимено-

вание 

пока-

зателя)
3

(наимено-

вание 

пока-

зателя)
3

(наимено-

вание 

пока-

зателя)
3

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 
3

Показатель, характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы)

(наимено-

вание 

пока-

зателя)
3
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____________».

7 - рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 10, 12 и 13.

2 - формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию 

муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из муниципальных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.

3 - формируется в соответствии с муниципальным заданием.

4 - заполняется в случае установления органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполнении 

муниципального задания. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в процентах от годового объема 

оказания муниципальной услуги (выполнения работы) рассчитывается путем умножения годового объема муниципальной услуги (работы) на установленный процент 

достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату, в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) 

в течение календарного года. При установлении показателя достижения результатов выполнения муниципального задания на отчетную дату в абсолютных величинах 

заполняется в соответствии с муниципальным заданием (в том числе с учетом неравномерного оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в течение календарного 

года).5 -  в предварительном отчете в этой графе указываются показатели качества и объема, запланированные к исполнению по завершении текущего финансового года.

6 - рассчитывается путем умножения значения показателя объема и (или) качества муниципальной услуги (работы), установленного в муниципальном задании (графа 10), на 

установленное в муниципальном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) муниципальной услуги (работы), 

в пределах которого муниципальное задание считается выполненным (в процентах), при установлении допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей 

качества (объема) муниципальной услуги (работы) в абсолютных величинах заполняется в соответствии с муниципальным заданием. Значение указывается в единицах 

измерения показателя, установленных в мунициальном задании (графа 8), в целых единицах. Значение менее 0,5 единицы отбрасывается, а 0,5 единицы и более округляется 

до целой единицы. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатели граф 13 и 14 пункта 3.2 не рассчитываются.
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